[image: image1.png]\O @) EES
YO)O w&



                                                                            让教育点亮未来

Yojo联盟园2016年6月份工作重点提示

	工作模块
	工作内容
	责任人
	时间节点
	完成情况

	行

政

管

理

工

作
	1.召开五月全园工作总结会并安排六月份工作。
	园

长
	6月20日
	

	
	2.做好暑期安排，报名参加“北京Yojo全国联盟园园长2016暑期特训营”。
	
	
	

	
	为下学期全方位导入品牌和践行Yojo教育理念，及时向区域督导订购下学期专供教材（《好未来阅读》、《好未来创意美术》、《好未来思维数学》）、园服、书包、空顶帽、床品等。

附件：《Yojo专供教材、专供物品宣传易拉宝》
	
	6月30日
	

	
	4.大型活动宣传、组织与筹备：

借助“六一”大型活动做好幼儿园招生宣传，整理“六一”活动资料，上传区域督导。

附件：《Yojo联盟园“六一”大型活动素材采集召集令》
选择性举办端午节活动、父亲节活动。附件：
下月大型活动筹备：大班毕业典礼。

附件：下周上线《Yojo联盟园二零一六年大班毕业典礼活动方案》
	
	参考各

活动方案规定时间
	

	
	硬件安全排查后的维修费用预算。

附件：《幼儿园硬件维修费用预算表》
	
	6月30日

也可在

7月进行
	

	
	组织发放家长调查问卷，征求意见，为新学期改进工作做好准备。

附件：《幼儿园家长问卷调查表》、《家长问卷分析流程》
	
	
	

	
	整理新生报名表，熟悉新生基本情况，为家访做好准备。

附件：《【表格】幼儿园儿童入园登记表》
	
	
	

	保

教

工

作
	1.常规教学：

组织教师对Yojo专供教材《好未来阅读》课程教学观摩研讨。

安排时间，组织全园教师进行网络课堂的学习。

附件：《2016年6月份网络学习课程表》
	保

教

主

任
	6月30日
	

	
	2.本月大型活动：协助园长办公室选择性组织端午节活动、父亲节活动，进行学期成果汇报，并将本园大型活动新闻稿件上传给区域督导。
	
	参看

总部通知
	

	
	3.结合六月主题教育目标进行环境创设。
	
	5月底完成框架，内容逐步生成
	

	
	4.加强一日活动常规管理，重视对幼儿学习习惯、行为习惯的培养。
	
	6月30日
	

	
	5.暑假计划：暑假日期安排（建议假期为一个星期左右，可安排在“北京Yojo全国联盟园园长2016暑期特训营”会议期间）、幼儿升班、教师调班、教师轮休、教师假期集中培训等。
	
	
	

	后

勤

工

作
	1.做好夏季安全卫生工作和食品安全检查，预防夏季肠道传染病。
	后

勤

主

任


	6月30日
	

	
	天气转热，教育幼儿合理饮食，少吃冷饮；班级内做好防暑降温工作；提醒幼儿注意个人卫生，多喝水、及时穿脱衣物。

附件：《夏季幼儿卫生保健小常识》
	
	
	

	
	3.做好幼儿体检数据的输入分析并给家长发放幼儿体检分析报告；提示本月有接种项目的幼儿家长按时带幼儿接种。
	
	
	

	
	4.为本园本月大型活动做好后勤保障工作。
	
	
	

	
	5.做好食堂食品的日常安全检查记录。
附件：《食堂食品安全记录表》
	
	
	

	
	对幼儿园设备、房舍、大型玩具等安全设施进行检查，做到对破损的设备更换，查出的问题整改到位，严防意外事故的发生。

附件：《设施设备安全排查表》
	
	6月30日

也可在

7月进行
	

	
	拟定假期设备添置计划及维修计划，对财产进行盘点、交接工作。

附件：《幼儿园设备设施统计表》
	
	
	


附件：《Yojo联盟园“六一”大型活动素材采集召集令》

http://www.hoing.net/yojo/lianmeng/quanwei/2016/050656516.html
附件：《Yojo专供教材、专供物品宣传易拉宝》

http://www.hoing.net/yojo/lianmeng/quanwei/2016/051256683.html
附件：【表格】幼儿园儿童入园登记表

http://www.hoing.net/yojo/lianmeng/zhidu/2015/052648176.html
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